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員工福利措施、退休制度
與其實施情形
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員工福利措施

1. 本公司規定員工按工作環境規定需要，採取相關要求的保護措施，確保員工人
身安全。

2. 公司備有防火設施、逃生門，且每半年舉辦一次消防教育演練，使員工熟悉消
防器材及提升應變能力，確保員工人身安全。

3. 每年定期舉辦員工健康檢查，協助員工做好個人健康管理。
4. 每年定期清理空調設備，及實施垃圾分類等措施，確保工作環境品質。
5. 提供24小時保全設備，提供安全之工作環境。
6. 設有交誼廳及停車場供員工使用。
7. 所有員工皆享有勞保、健保及團保。
8. 提供多項補助，如：結婚補助、生育補助、喪葬補助、生日禮金及三節禮金等。
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員工退休制度與實施情形

本公司為安定員工退休後的生活，每月依勞工薪資總所得提撥 6%至員工個人
退休金專戶，有自願提繳退休金者，另依自願提繳率自員工每月薪資中代為扣繳至
勞保局之個人退休金專戶。


